Unione dei Comuni Gallura

Arzachena, La Maddalena, Palau, S.Antonio di Gallura e Telti

DETERMINAZIONE del DIRETTORE GENERALE
N. 147 DEL 06-07-2017

Ufficio ECONOMICO FINANZIARIO

Oggetto: QUANTIFICAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE ANNO
2017.

N° 186 del Registro delle Determinazioni

Premesso che:

- indata 31 luglio 2009 & stato definitivamente sottoscritto il Contratto Nazionale di Lavoro del
Personale non dirigente del Comparto Regioni ed Autonomie locali, quadriennio normativo
2006/2009 e biennio economico 2008/2009:

— il CCNL del 22 gennaio 2004 del comparto Regioni — Autonomie locali e segnatamente gli
artt.31 e 32 del medesimo testo contrattuale che disciplinano la costituzione del fondo per le
risorse destinate allo sviluppo delle risorse umane ed alla produttivita;

rilevato che I'art.31 sopracitato stabilisce che le risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle

politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita devono essere determinate annualmente
dagli enti;

richiamata |a deliberazione di Giunta Comunitaria n.13 del 21.10.2016 avente ad oggetto: “Fondo
2016. Proposta di riparto”;

considerato che si rende necessario provvedere alla determinazione delle risorse stabili del fondo
per I'anno 2017 al fine di consentire la puntuale liquidazione mensile, al personale avente diritto, degli
istituti del salario accessorio previsti dal C.C.N.L . a carico del fondo medesimo;

preso atto della nuova disciplina in materia di quantificazione delle risorse decentrate ed in
particolare I'art.1, comma 236 della legge 28 dicembre 2015, n.208 (legge di stabilitad 2016) che cosi
recita: “nelle more dell’adozione dei decreti legislativi attuativi degli art.11 e 17 della legge 7 agosto
2015,n.124, con particolare riferimento allomogeneizzazione del trattamento economico



fondamentale e accessorio della dirigenza , tenuto conto delle esigenze di finanza pubblica, a
decorrere dal 01 gennaio 2016 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche a livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni
pubbliche di cui all’art. 1, comma 2 , del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.2015, ed & comunque,
automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio, tenendo
conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente”,

accertato che non vi sono state cessazioni di personale e nulla & previsto a livello assunzionale per
anno 2017;

visti:

lart. 27, comma 1 del vigente Statuto;

il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali, in particolare:

o gli artt. 107 e 109, comma 2, relativi alle funzioni attribuite e alle responsabilita dei
funzionari responsabili degli uffici e dei servizi:
o gli artt. 151, 183, e 191, cosi come modificati dal D.Lgs. 118/2011 sulle modalita di
assunzione degli impegni di spesa:
o lart. 184 relativo alle liquidazioni della spesa;
il Decreto del Presidente n. 1/2008, prot. nr. 47596 del 02/12/2008, con il quale sono stati
attribuiti i compiti, le funzioni e le responsabilita di Direttore Generale ai sensi del regolamento
per il funzionamento degli uffici dell’Unione;
la Determinazione del Direttore Generale n. 296 (n. 392 del Registro delle Determinazioni) del
30-12-2018, con cui si approvava la variazione di esigibilita ordinaria;
la Deliberazione di Consiglio dell'Unione n. 1 del 28-03-2017, immediatamente eseguibile, di
approvazione del rendiconto esercizio finanziario anno 2016:
la Deliberazione di Consiglio del’'Unione n. 2 del 28-03-2017, immediatamente eseguibile, di
approvazione del bilancio di previsione anni 201 7/2019;
il vigente regolamento degli uffici e servizi:

DETERMINA

per le motivazioni di cui in premessa che qui per intero si richiamano,

1.

di procedere alla costituzione delle risorse finanziarie da destinare alle politiche di sviluppo delle
risorse umane, per la produttivita 2017, risorse decentrate che si riassume nelle sotto riportate
risultanze cosi come meglio specificate nella relazione e nellallegato A) al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale:

totale risorse aventi carattere di certezza e stabilita € 20.342,62
totale risorse decentrate variabili € 2.500,00

Somme residue Anno Precedente €1.518,66

Totale fondo 2017 € 24.361,28

2. Di dare atto che la spesa pari ad euro 22.842,62 relativa alle competenze trova copertura nel
seguente modo:

euro 20.342,62 capitolo 62/2017
euro 4.018,66 capitolo 57/2017
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3. Di inviare il presente provvedimento al Revisore unico dei conti ai fini del rilascio del relativo
parere.

ERALE
PINI BARBARA

Si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della presente
determinazione, che pertanto, in data odierna diviene esecutiva.

Palau, 31. 0%, 2003

BILE DEL SERVIZIO

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata all' Albo Pretorio dal 02. OF ed ivi rimarra per 15 giorni
consecutivi,

Palau, oz 0% . 201}

GENERALE
PINI BARBARA
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