UNIONE DEI COMUNI GALLURA
PARERE DEL REVISORE DEI CONTI
Verbale n. 4 del 20 giugno 2024
OGGETTO: COSTITUZIONE FONDO SALARIO ACCESSORIO ANNO 2024.
L’anno duemilaventiquattro il giorno 20 del mese di giugno alle ore 12.00, il Revisore
Unico dell'Unione dei Comuni Gallura dott.ssa Clementina Di Pellegrini, ricevuta a
mezzo mail la determinazione del Direttore Generale avente ad oggetto la costituzione
del fondo salario accessorio 2024 nonché lo schema di costituzione del fondo risorse
decentrate.
Visto il d.1gs. 267/2000;
Visto ’art. 40 bis del D. Lgs. 30.03.2001 n. 165.
Visti gli art. 67 e 68 del CCNL del 21/05/2018.
Esaminati 1 prospetti di costituzione del fondo risorse decentrate secondo le nuove
modalita stabilite dall'art. 67 del CCNL del Comparto delle Funzioni Locali sottoscritto
in data 21/05/2018.
Valutato che il fondo delle risorse decentrate per 1'anno 2024 ammonta ad Euro
23.889,54 di cui:
- Euro 18.508,09- fondo di parte stabile;
- Euro 5.000,00 - fondo di parte variabile;

- Euro 381,45 — risorse variabili non soggette al limite.

Esaminato il seguente schema

FONDO DEL SALARIO ACCESSORIO ANNO 2024 UNIONE DETI COMUNI GALLURA

FONTI DI FINANZIAMENTO STABILI IMPORTI

Art. 79 c¢. 1 CCNL 2022. Art. 67 del CCNL 2018 c. 1 Unico importo del fondo del salario | € 20.342,62
accessorio consolidato all'anno 2017.

Art. 79 c. 1 CCNL 2022. Art. 67 del CCNL 2018 c. 2 lett. a) Incremento di 83,20 per € 582,40
unita di personale in servizio al 31.12.2015 a valere dall'anno 2019 (risorse non soggette al
limite).

Art. 79 c. 1 CCNL 2022. Art. 67 del CCNL 2018 c. 2 lett. b) Incrementi stipendiali € 91,00
differenziali previsti dall'art. 64 per il personale in servizio (risorse non soggette al limite).

Eventuale taglio del fondo storicizzato - Art. 9 comma 2 bis D.L. n.78/2010 convertito in | € 3.263,23
L.122/2010 Per il triennio 2011/2013 il tetto dei fondi per le risorse decentrate dei
dipendenti e dei dirigenti non puo superare quello del 2010 ed ¢ ridotto automaticamente in
proporzione alla riduzione del personale in servizio e s.m.i. da sottrarre (da inserire solo se
l'importo annuale non ¢ stato gia ricompreso nell'unico importo storicizzato).

Art. 79 c. 1 lett. b) CCNL 2022 Euro 84,50 per n. unita in servizio al 31.12.2018 con € 591,50
decorrenza dal 01.01.2021 (da calcolarsi per intero sulle unita in servizio).

Art. 79 c. 1 lett. d) CCNL 2022 differenziali stipendiali personale in servizio nell'anno € 163,80




2022.

SOMMA RISORSE STABILI € 18.508,09
FONTI DI FINANZIAMENTO VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE IMPORTI
Art. 79 c. 2 lett. ¢) CCNL 2022 Risorse finalizzate ad adeguare le disponibilita del Fondo | € 5.000,00
sulla base di scelte organizzative, gestionali e di politica retributiva degli enti, anche

connesse ad assunzioni di personale a tempo determinato.

SOMMA RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE € 5.000,00
FONTI DI FINANZIAMENTO VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE IMPORTI
Art. 80 c. 1 CCNL 2022 Somme non utilizzate negli esercizi precedenti (di parte stabile). | €

Art. 79 c. 3 CCNL 2022 0,22% del monte salari anno 2018 con decorrenza dal 01.01.2022, | € 381,45
quota d'incremento del fondo proporzionale.

SOMMA RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE € 38145
TOTALE FONDO 2024 € 3.889,54
UTILIZZO RISORSE STABILI IMPORTI
Art. 80 c. 1 CCNL 2022, art. 14 CCNL 2022 Differenziale storico. € 4.635,02
Art. 80 c. 1 CCNL 2022, art. 33 c. 4 lett. b) e ¢) CCNL 22.01.2004 Indennita di € 2.804,12
comparto.

SOMMA UTILIZZO RISORSE STABILI € 7.439,14
UTILIZZO RISORSE VARIABILI IMPORTI
Art. 14 CCNL 2022 Realizzazione di Posizioni Economiche all'interno delle Aree. € 1.400,00
Art. 80 c. 2 lett. ) CCNL 2022, art. 84 Compensi per specifiche responsabilita. € 6.000,00
SOMMA UTILIZZO RISORSE VARIABILI € 7.400,00
RIEPILOGO GENERALE IMPORTI
TOTALE RISORSE STABILI € 8.508,09
TOTALE RISORSE VARIABILI € 5.381,45
TOTALE UTILIZZO € 14.839,14
DISPONIBILITA' PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE € 9.050,40

ESPRIME

parere favorevole alla determinazione del Direttore Generale n. 47 del 19.06.2024.

CERTIFICA

1. che il fondo per le risorse decentrate dell’anno 2024 ammonta ad Euro

23.889,54.

2. che vi ¢ la copertura finanziaria negli appositi stanziamenti di bilancio per far

fronte ai relativi oneri.

Il Revisore Unico
Dott.ssa Clementina Di Pellegrini
(firmato digitalmente)




